Universidad Nacional del Callao
Direccion General de Administracion

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES 20182027

RESOLUCION DIRECTORAL N° 002-2021-DIGA
Callao, 06 de enero, 2021

LA DIRECTORA DE LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO:

Visto el Expediente N° 01090495 del 18-12-2020 de doifia MARIA LUCILA GABRIEL
GASPAR, docente contratada (DCU-B1) de esta Casa Superior de Estudios, quien
viene laborando en la Facultad de Ingenieria Ambiental y Recursos Naturales, y se
encuentra en el Régimen de Pensiones del Decreto Ley N° 25897, solicita se le
otorgue LICENCIA POR ENFERMEDAD CON GOCE DE HABER.

CONSIDERANDO:

Que, al respecto el inciso 259.9 del Art. 259 Del Estatuto de la Universidad Nacional
del Callao establece que: los docentes ordinarios gozan de los siguientes derechos
“tener licencia con o sin goce de haber con reserva de plaza” en concordancia con el
inc. 88.7 del Art. 88° de la Ley N° 30220;

Estando a lo informado por la Oficina de Recursos Humanos segun el Informe N°
025-2020/ESSALUD-RR.HH del 11-12-2020, Proveido N°374-2020-ORH-UNAC del 16-
12-2020 del 16-12-2020 e Informe Legal N° 816-2020-0AJ del 28-12-2020; y en uso de
las facultades que le confiere la Resolucion Rectoral N° 547-2016-R de fecha 04-07-
2016;

RESUELVE: .
1. OTORGAR a dofia MARIA LUCILA GABRIEL GASPAR docente nombrado de esta

Casa Superior de Estudios, LICENCIA POR ENFERMEDAD CON GOCE DE HABER
conforme se detalla:

CERTIFICADO MEDICO

MED:;:JPZI;:;‘;NTE HOSFTAL NACICRAL FE;EII—?IODE i’i’iﬁf?g TSIIQL
GUILLERMO ALMENARA
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REGISTRESE, COMUNIQUESE.
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